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Kesarekrytointiprosessi

Videohaastattelut voivat olla osa prosessia tehtavasta riippuen. Jos
videohaastattelu kuuluu tehtavaan, saat siita erillisen sahkopostiviestin
yhteistydkumppanimme Bondatan HR-asiantuntijoilta. Videohaastattelut
ovat osa rekrytointia ja videot poistuvat rekrytoinnin paatyttya.
Esihenkil6t kutsuvat valitsemansa hakijat haastatteluun, jotka voidaan
toteuttaa paikan paalla, puhelimitse tai Teamsin kautta.

Valituille kesatyontekijoille Iahetetaan sahkopostitse ohjeet prosessin
jatkosta.

Tyosuhteen ehtona on hyvaksytty terveystarkastus seka negatiivinen
huumausainetestitulos.

Kun tydsuhteen ehdot tayttyvat, [ahetamme sinulle tydsopimuksen
sahkdisesti allekirjoitettavaksi ennen kuin tydsuhde alkaa. Sopimuksen

mukana saat lisaa tietoa tydsuhteen alkuun liittyen.



